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Compte-rendu des d6cisions du Conseil de gouvernance
prises en sa r6union du 6 fevrier 2026

Dur6e de la r6union : de 8h30 a 17h15.

Membres pr6sents : M. Yves Elsen, pr6sident; Mme Yvonne Flour, vice-pr6sidente ; Mme lmen Derouiche ;

Mme Natalia Filatkina ; M, St6phane Hess (en visioconf6rence) ; M. Paul Lesch ; Mme Nadia Manzari ; Mme

Virginie Mucciante ; M. Omar Rastoder; M. Jeannot Trampert; M. Serge Weis ; M. Ludger Wirtz.

Membre absent : Mme Sandra Visscher (excus6e)

Particapants : M. Jens Kreisel, recteur; M. L6on Diederich, commissaire du Gouvernement.

A. Points de gestion courante

A.1. Approbation de l'ordre du r

A.2 Approbation du rapport des discussions et du compte-rendu des d6cisions de la r6union du 12

ddcembre 2025 et de la r6union extraordinaire du 19 anvier 2026

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve l'ordre du jour de la r6union du 6 frivrier 2026.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve le rapport des discussions et le compte-rendu des ddcisions

de la r6union du 12 d6cembre 2025 et de la r6union extraordinaire du 19 janvier 2026.

D6cision : [e Conseil de gouvernance prend acte que la procddure de << Know Your Customer > (KYC) a 6t6

appliqu6e dans le cadre des donations en espEce pr6sent6es depuis la r6union du 12 d6cembre 2025. ll

accepte les donations propos6es et remercie les g6n6reux donateurs.
Conform6ment i la loi du 27 juin 2018, ces donations sont sujettes i l'approbation du Ministre ayant la

justice dans ses attributions.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve le renouvellement des accords de coop6ration internatio-
nale avec les institutions suivantes :

. Edith Cowan University (Perth, Australie)

. Universit6 Laval (Qur6bec, Canada)
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Universit6 d'Ottawa (Canada)

University of Hong Kong (Hong Kong)

Kyoto University (Japon)

King Mongkut's University of Technology Thonburi (Bangkok, Thailande)
Universidad de Montevideo (Uruguay)

Hanoi University of Science and Technology (Vietnam)

Villa Vigoni - Centro italo-tedesco per il dialogo europeo {ltalie).

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la signature de l'accord-cadre avec le MinistEre des Affaires
6trangdres et europ6ennes - Direction de la coop6ration au d6veloppement et de l'action humanitaire /
uNt-2012451.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la signature de la convention de projet spdcifique avec le

Minist€re des Affaires 6tranglres et europ6ennes - Direction de la coop6ration au d6veloppement et
de l'action humanitaire concernant le renouvellement de la chaire ADA en droit financier (finance inclu-

sive) , ainsi qu'un accord de partenariat concernant l'ex6cution du projet avec Appui au d6veloppement
autonome (ADA)/ UNI-2026113 et UNI-2012241.

D6cision : [e Conseil de gouvernance approuve la signature de la convention de projet sp6cifique avec le

MinistEre des Affaires 6trangdres et europ6ennes - Direction de la coop6ration au d6veloppement et de

l'action humanitaire concernant l'6tablissement d'un < Competence Hub on Digital Governance in Crisis-

Affected Regions n, ainsi qu'un accord de partenariat concernant l'ex6cution du projet avec Agence luxem-

bourgeoise pour la Coop6ration au d6veloppement (luxDev) / UNI-2012594 et UNI-2012430.

D6cision : Le Conseil de gouvernance ratifie la signature de la convention op6rationnelle avec Sorbonne

Universit6, l'Universite Paris Cit6, l'Universit6 de Strasbourg, l'Universit6 de Lorraine et l'Universit6 de

Reims Champagne-Ardenne concernant les 6tudes en m6decine.

Conventions avec le Ministdre des Affaires 6trangdres et europ6ennes - Direction de la coop6-
ration : Accord-cadre de collaboration

A.5.a

A.5.b Conventions avec le Ministdre des Affaires dtrangdres et europ6ennes - Direction de la coop6-

- renouvellement de la chaire en finance inclusiveration : Projet

A.5.c Conventions avec le Ministdre des Affaires 6trangdres et europ6ennes - Direction de la coop6-
ration : Projet sp6cifique Governance in Crisis Affected Regions- ( Competence Hub on

4.6.a Autres conventions : Ministire de la Recherche et de l'Enseignement sup6rieur - convention

op6rationnelle avec des universit6s fran concernant les 6tudes en m6decine - ratification
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Autres conventions : Centre hospitalier du Nord - convention-cadre - enseignement et re-
cherche dans le domaine de la sant6

A.6.b

D6cision : [e Conseil de gouvernance approuve la signature de la convention-cadre avec le Centre hospi-
tafier du Nord concernant l'enseignement et la recherche dans le domaine de la sant6 | UNl-zOll-743.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la signature du protocole d'accord avec le Centre hospita-
lier neuropsychiatrique concernant le Belval Centre for Mental Health.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la signature de la convention avec l'Etat, ex6cut6e au quo-
tidien par le Fonds Belval, concernant la mise i disposition du batiment < BioTech 1 D / UNI-20L2664.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte de deux rapports de cong6 scientifique.

Autres conventions : Centre hospitalier neuropsychiatrique - protocole d'accord concernant le

Belval Centre for Mental Health
A.6.c

Autres conventions : Fonds Belval - convention de mise d disposition d'espaces dans le bdti-
ment(BioTechl>

A.6.d

A.7.a Cong6 scientifique : Rapports

A.7.b Cong6 scientifique ; Modification

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve une modification de cong6 scientifique.

Ddcision : Le Conseil de gouvernance prend acte de la d6claration d'ind6pendance de l'audit interne au

titre de l'annde 2025.

Ddcision : Le Conseil de gouvernance arr€te la contribution de l'Universitd au rapport annuel 2025 du Mi-
nistdre de la Recherche et de I'Enseignement sup6rieur.

D6cision : Le Conseil de gouvernance autorise les activitds accessoires 2026 du Recteur, de la Vice-rectrice
en charge de la recherche, de la vice-rectrice partenariats et relations internationales et du Vice-recteur
en charge des affaires acad6miques et 6tudiantes et autorise les revenus issus de ces activit6s accessoires.

A.8 Audit interne - d6claration d'ind6pendance 2025

A.9 Contribution de l'Universit6 au rapport annuel 2025 du MESR - approbation

A.10 Activit6s accessoires des membres du rectorat - autorisation 1'ann6e 2026
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A.11 Engagement de professeurs par le Recteur - notification

Ddcision : Conseil de gouvernance prend acte de l'engagement de deux professeurs par le Recteur

B. Points d'ordre g6n6ral

lnformations du Pr6sident du Conseil de gouvernance
et rapports des comit6s du Conseil

8.1

Comitd du Conseil de qouvernonce

D6cision : [e Conseil de gouvernance approuve la composition du comit6 du budget et des finances ir

compter du 5 f6vrier 2025.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte des r6sultats de son exercice d'auto-6valuation 2025.

Evaluotion Dromotion

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte que le Recteur a proc6d6, selon les dispositions de l'article
25 (4) de la Loi, ir la promotion de Madame Aurelia Chenu du rang de professeure adjointe en pr6titulari-
sation conditionnelle au rang de professeure ordinaire au le' octobre 2026.
D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte que le Recteur a proc6d6, selon les dispositions de l'article
25 (4) de la Loi, i la promotion de Madame lnes Chihidu rang de professeure assistante en pr6titularisation
conditionnelle au rang de professeure adjointe au 15 janvier 2O27.

Dricision : Le Conseil de gouvernance prend acte du rapport d'activit6s et de gestion du Recteur.

Ddcision : Le Conseil de gouvernance approuve le dossier de soumission de l'audit des pratiques organisa-

tionnelles et du climat de travail.
[e Conseil de gouvernance met en place un comit6 du Conseil qui sera charg6 de la supervision de la mis-
sion d'audit incluant des garanties d'ind6pendance et de protection des personnes.

Le Conseil de gouvernance prend acte des diff6rents rapports pr6sent6s ainsi que de la situation de l'insti-
tution et d6cide i l'unanimit6 de convoquer une s6ance pl6nidre extraordinaire d6but mars afin de pour-

suivre les d6libdrations.

8.2 Auto-6valuation du Conseil de gouvernance

B.3 lnformations du Commissaire du Gouvernement

8.4 Rapport d'activit6s et de gestion du Recteur

8.5 Climat de travail i l'Universit6 - discussion

Compte-rendu des ddcisions du Conseil de gouvernance prises en sa r6union du 6 f6vrier 2026 Valid6 le 27 mars2026 4



il[i.1il
UNIVERSITE DU

LUXEM BOURG

ipe ombuds - 6change annuel

Activit6s en intelligence artificielle et technologies quantiques dans le cadre de la strat6gie na-

tionale - actualisation
8.7

8.8 Situation de la tr6sorerie au 31 ddcembre 2025

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte de l'actualisation du plan financier de 2026 concernant
les activitds en intelligence artificielle et technologies quantiques dans le cadre de la strat6gie nationale.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte de la tr6sorerie de l'Universit6 au 31 d6cembre 2025 et
demande qu'une politique de placement de tr6sorerie soit pr6sent6e au Conseil de gouvernance lors de la

s6ance du27 mars2o26.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte de la rdorganisation du bureau des achats de l'Universit6
du Luxembourg et approuve l'organigramme amend6 de l'administration centrale.

C. Points ayant trait aux facult6s et aux centres interdisciplinaires

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la modification du profil de poste de professeur adjoint ou

professeur assistant (en pr6titularisation conditionnelle) en psychiatrie [Associate Prolessor or Assistant

Professor (promotion track) of Psychiotry | F1-50025480.

D6cision : Le Conseil de gouvernance arr6te la liste de nomination pour le poste de professeure adjointe
(en pr6titularisation conditionnelle) ou professeure assistante (en pr6titularisation conditionnelle) en

math6matiques (sp6cialit6 : aspects algdbriques en math6matiques modernes) [Associate Professor (pro-

motion track) or Assistant Prolessor (promotion track) in Mathematics (speciolised in Algebroic Aspects

of Modern Mathematicsl / Ft-O3OOtz / telle que propos6e et demande au Recteur d'entamer les n6go-

ciations avec la candidate retenue.

8.9 Organigramme - r6organisation des achats

8.10 Divers

Profil de poste : FSTM / Professeur adjoint ou professeur assistant (en pr6titularisation condi-

tionnelle) en psychiatrie - modification
C.1.a

tistes de nomination : FSTM / Professeure adjointe (en pr6titularisation conditionnelle) ou pro-

fesseure assistante (en pr6titularisation conditionnelle) en math6matiques (sp6cialit6 : aspects
c.2.a

al96briques en math6mati mod
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D6cision : Le Conseil de gouvernance arrGte la liste de nomination pour le poste de professeur ordinaire

en vision par ordinateur [Full Professor in ComputerVision] r/SnT-50025993/telle que propos6e et de-

mande au Recteur d'entamer les n6gociations avec le candidat retenu.

D6cision : Le Conseil de gouvernance engage Madame C6line Castets-Renard au poste de professeure ordi-

naire en droit de l'intelligence artificielle [Full Professor in Artificiol tntelligence Law] | F2-070006 | avec

affectation principale au Ddpartement Droit de la FDEF, au 1"' juillet 2026 et A dur6e ind6termin6e.

D6cision : [e Conseil de gouvernance arr6te les annexes des programmes de master en sciences de l'6du-

cation au rdglement des 6tudes pour l'ann6e acad6mique 2026-2027 et les soumet pour approbation au

ministre de tutelle.

Conform6ment aux dispositions de la loi modifide du 27 juin 2018 ayant pour objet I'organisation de I'Uni-

versit6 du Luxembourg, les annexes au rEglement des dtudes entreront en vigueur avec leur publication

au journal officiel du Grand-Duch6 de Luxembourg.

D6cision : Le Conseil de gouvernance arrdte la liste des formations de l'ann6e acad6miqu e 2O26-2027 .

La prochaine sdance ordinoire du Conseil de gouvernance oura lieu le 27 mars 2026.

C.2.b Listes de nomination : SnT / Professeur ordinaire en vision ordinateur

Nomination : FDEF / Professeure ordinaire en droit de l'intelligence artificielle
(par appel)

C.3.a

C.4.a Formations : Masters en sciences de l'6ducation - annexes 2026-2027

C.4.b Formations : Liste des formations et des frais d'inscri on2O26-2O27
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