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Dur6e de la r6union : de 8h30 e 15h00.

Membres pr6sents : M. Yves Elsen, pr6sident ; Mme Yvonne Flour, vice-pr6sidente ; Mme Julie Becker, Mme
lmen Derouiche, Mme Natalia Filatkina, M. Paul Lesch, Mme Virginie Mucciante, M. Omar Rastoder, M. Jean-
not Trampert, Mme Sandra Visscher, M. Serge Weis, M. Ludger Wirtz, membres

Membre excus6 : M. St6phane Hess

Participants : M. Jens Kreisel, recteur; M. L6on Diederich (8h30-14h30), commissaire du Gouvernement

A. Points de gestion courante

D6cision : [e Conseil de gouvernance approuve l'ordre du jour modifi6 de la r6union du 7 f6vrier 2025.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve le rapport des discussions et le compte-rendu des d6cisions
de la r6union du 13 d6cembre 2024.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte que la proc6dure de < Know Your Customer > (KYC) a 6t6
appliqude dans le cadre des donations en espEce prdsent6es depuis la r6union du 13 d6cembre 2024. al

accepte les donations proposdes et remercie les g6n6reux donateurs.
Conform6ment i la loi du 27 iuin 2018, ces donations sont sujettes i l'approbation du Ministre ayant la
justice dans ses attributions.

Ddcision : [e Conseil de gouvernance prend acte du rapport d'analyse des donations de l'ann6 e 2O24.

Compte-rendu des ddcisions du Conseil de gouvernance
prises en sa r6union du 7 f6vrier 2025

A.1 bation de l'ordre du r

Approbation du rapport des discussions et du compte-rendu des d6cisions de la r6union
du 13 d6cembre 2024

A.2

is la r6union du 13 d6cembre 2024A.3.a Donations : Donations

A.3.b Donations : An stati ue des donations de l'ann6e regues en2024
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D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la version finale de la politique de levde de fonds l< fun-
draising >>1.

D6cision : Le Conseilde gouvernance approuve la signature de l'accord de coop6ration internationale avec
l'Universit6 libre de Bruxelles (Belgique).

D€cision : Le Conseil de gouvernance approuve la signature de l'accord de coop6ration internationale avec
l'Universit6 de LiEge (Belgiquel.

D6cision : [e Conseil de gouvernance approuve le renouvellement de l'accord de coop6ration avec l'Uni-
versit6 de Montr6al (Canada).

D6cision : Le Conseil de gouvernance ratifie l'avenant au contrat de bail << Maison Bicheler D avec la com-
mune de Mondercange.

D6cision : Le Conseil de gouvernance approuve la d6l6gation financidre au directeur du centre interdisci-
plinaire < Luxembourg Centre for Socio-Environmental Systems > i compter du 1"' mars 2025.

D6cision : [e Conseil de gouvernance autorise les activit6s accessoires 2025 du recteur, de la vice-rectrice
recherche, de la vice-rectrice partenariats et relations internationales et du vice-recteur aux affaires aca-
d6miques et 6tudiantes et autorise les revenus issus de ces activit€s accessoires.

A.3.c Donations : Politique de lev6e de fonds (< fundraising >) - version finale

- dtudes de m6decineA.4.a Conventions : Universit6libre de Bruxelles

A.4.b Conventions : Universit6 de Li Belgique)- master en ddveloppement durable

A.4.c Conventions : Universit6 de Montr6al {Canada}- renouvellement

A.4.d Conventions : Commune de Mondercange - avenant au contrat de bail de r6sidence
ur 6tudiants : ratification

nature - directeur du LCSESons deA.s D6l

A.6 Activit6s accessoires des membres du rectorat - autorisation pour l'ann6e 2025
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A.7.a Audit interne : D6claration d'in ce

A.7.b Audit interne : Charte d'audit - r6vision

D6cision: [e Conseil de gouvernance prend acte de la d6claration d'ind6pendance de l'audit interne au
titre de l'annde 2024.

Ddcision : Le Conseil de gouvernance arr€te les modifications i la charte d'audit.

D6cision: Le Conseil de gouvernance propose i l'assembl6e gdn6rale du groupement d'int6r6t 6cono-
mique ( Centre de gestion pour la formation continue et professionnelle universitaire GIE > comme repr6-
sentants de l'Universit6 au collEge de gdrance :

. Monsieur Jens Kreisel, Recteur;

. Monsieur Marc Grabowski, Directeur administratif et financier;

' Madame Alina-Ramona Macelaru, bureau des affaires juridiques ;. Monsieur Armand Vanhee, seruice des finances et de la comptabilit6.

D6cision : Le Conseil de gouvernance arr6te la contribution de l'Universit6 au rapport annuel 2024 du Mi-
nistire de la Recherche et de I'Enseignement sup6rieur.

A.8 <r Centre de gestion pour la formation continue et professionnelle universitaire GIE r
(article 55 de la loi du 27 uin 2018)- membres du comit6 de rance

A.9 Contribution de l'Universit6 au rapport annuel 2O24 du MESR - on
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B. Points d'ordre g6n6ral

D6cision : [e Conseil de gouvernance prend acte de l'information du Pr6sident du Conseil de gouvernance
et des rapports des comit6s du Conseil de gouvernance.

lnformations du Prdsident du Conseil de gouvernance et rapports des comit6s du
Conseil

8.1

8.2 lnformations du Commissaire du Gouvernement

8.3 rt d'activit6s et de du Recteur

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte du rapport d'activit6s et de gestion du Recteur.

D6cision : Tenant compte de la proposition du Recteur, le Conseil de gouvernance arrOte l'affectation prin-
cipale au LCEL de Madame Joana Mendes, professeure ordinaire de droit, avec effet au 1e'avril 2025.

D6cision : [e Conseil de gouvernance prend acte du rapport 2O24 de l'ombuds et invite le Recteur i assurer
le suivi des recommandations formul6es dans le rapport.
Le Conseil de gouvernance approuve les amendements i la charte de l'ombuds.

D6cision : Le Conseil de gouvernance prend acte des premibres constatations du Vice-recteur aux affaires
acad6miques et 6tudiantes.

D6cision : Le Conseil de gouvernance arr6te la strat6gie internationale de l'Universit6 et invite le Recteur
i la d6ployer dans le cadre du prochain plan quadriennal2O26-2O29.

D6cision : Tenant compte de la proposition du Recteur, le Conseil de gouvernance engage la proc6dure de
renouvellement du mandat du directeur du centre interdisciplinaire C2DH, conform6ment i l'alin6a [160]
du rEglement d'ordre int6rieur de l'Universit6 du Luxembourg et donne mandat au Recteur i 6tablir la
commission d'€valuation en conformit6 avec les discussions en s6ance.

annuel 2O24 de l'ombuds8.4

8.5 Vice-recteur aux affaires acad6miques et 6tudiantes : premidres constatations et
ines 6ta s.

e internationale8.6 St

8.7 Directeur du CzDH - proc6dure de renouvellement et commission d'6valuation
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D6cision: Le Conseil de gouvernance arr6te les politiques administratives (politique relative au rembour-
sement des d6penses et frais professionnels, politique de voyage durable, politique des achats) sous 16-

serve des ajustements suivants :

r les plafonds de remboursement des frais feront l'objet d'une information annuelle au Conseil de
gouvernance;

. un rapport sur l'application des politiques, incluant les 6ventuelles d6rogations, sera soumis au
Conseil de gouvernance.

En outre, le Conseil de gouvernance invite le Directeur administratif et financier i 6tablir les proc6dures et
processus associ6s, en concertation avec les utilisateurs, et i les pr6senter au Conseil pour information.

D6cision : [e Conseil de gouvernance prend acte de la pr6sentation du NCER Fintech.

8.8 Politiques administratives

8.9 NCER Fintech

8.10 Divers
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C. Points ayant trait aux facult6s et aux centres interdisciplinaires

Ddcision : Tenant compte
. de la convention pluriannuelle2O22-2025 concernant les activit6s d'enseignement et de recherche

en mddecine et en sciences infirmiEres;
. que le financement du poste est tenu en compte dans les plans financiers de l'Universit6 ;. que les besoins en infrastructure et support ont 6t6 6galement budg6t6s ;
. des d6lib6rations en s6ance ;

le Conseil de gouvernance approuve le profil de poste de professeur ordinaire ou professeur adjoint (en
pr6titularisation conditionnelle) d'anatomie [Full Prolessor or Associate Professor (promotion track) of
Anotomyl I FSTM-F1-50024306.

D6cision : [e Conseil de gouvernance arr6te la liste de nomination pour le poste de professeur ordinaire
ou professeur adjoint (en pn{titularisation conditionnelle) en mat6riaux durs et avancds [Full Professor or
Associate Prolessor (promotion track) in Hard and Advanced Materialsl I FSTM-F1-03OOO6 | telle que pro-
pos6e par le Recteur et luidemande d'entamer les n6gociations avec le candidat class6.

D6cision : Le Conseil de gouvernance attribue i Monsieur Bernhard Peters le titre de professeur 6m6rite
de l'Universit6 du Luxembourg i l'occasion de son d6part i la retraite.

D6cision : Le Conseil de gouvernance engage par appel Monsieur Vincent Lenders au poste de professeur
ordinaire en cybers6cutite [Full Prolessor of Cybercecurity] | SnT-50018179 | avec affectation principale au
SnT, au 1"'ao0t 2O24 et i dur6e inddtermin6e.

Profil de poste : FSTM / Professeur ordinaire ou professeur adjoint (en pr6titularisation
conditionnelle) d'anatomie

C.1.a

Liste de nomination : FSTM / Professeur ordinaire ou professeur adjoint (en pr6titulari-
sation conditionnelle) en mat6riaux durs et avanc6s

C.2.a

C.3.a Nominations : Professeur 6m6rite

C.3.b Nominations : SnT / Professeur ordinaire en cybers6curit6 (par a el)
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Bachelor en sciences maieuti ues - Sage-femmeC.4,a Formations : FSTM

D6cision : Tenant compte

. de la convention pluriannuelle avec le Gouvernement en matiEre de m6decine et sciences infir-
miEres;

. que le financement de la formation est tenu en compte dans les plans financiers ;. que les besoins en infrastructure et support ont 6t6 dgalement budg6t6s;

. des d6lib6rations en sdance ;

le Conseil de gouvernance arr€te l'ouverture du programme de n Bachelor en sciences maieutiques - Sage-
femme D (240 ECTS) / FSTM / i partir de l'ann6e acad6mique 2025-2026,

Point reportd

***

La prochaine sionce ordinaire du Conseil de gouvernance ouro lieu le 28 mars 2025.
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C.4.b Formations : FHSE / Suspension d'une filiEre du Bachelor en cultures europ6ennes
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